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En Devos Inc, nos esforzamos por garantizar la seguridad y la salud en el trabajo para todos
nuestros colaboradores, incluidos aquellos que desempefian sus funciones bajo la modalidad de
teletrabajo o Home Office. Esta politica se actualiza para reflejar nuestro compromiso continuo
con la seguridad y la salud de nuestros teletrabajadores y se alinea con nuestro objetivo de
proporcionar un entorno laboral seguro y saludable.

Objetivos:

1. Promocion de la seguridad y la salud: Fomentamos una cultura de seguridad y salud en el
trabajo entre nuestros teletrabajadores, promoviendo practicas seguras y aumentando la
conciencia sobre los riesgos asociados con el teletrabajo.

2. Identificacion y gestion de riesgos: Identificamos, evaluamos y gestionamos los riesgos
asociados con el teletrabajo, implementando medidas de prevencion y control para minimizarlos
de manera efectiva.

3. Cumplimiento legal: Nos comprometemos a cumplir con todas las leyes y regulaciones
aplicables en materia de seguridad y salud en el trabajo.

4. Formacion y capacitacion: Proporcionamos a nuestros teletrabajadores la formacion
necesaria para desempefiar sus funciones de manera segura y saludable, incluida la capacitacidon
en el uso adecuado de herramientas y equipos de trabajo.

5. Comunicacion y participacion: Fomentamos la comunicacion abierta y efectiva con nuestros
teletrabajadores, brinddndoles la oportunidad de expresar sus preocupaciones y sugerencias en
materia de seguridad y salud en el trabajo.

6. Promocidon de la ergonomia: Ofrecemos directrices para la configuracién de espacios de
trabajo ergondmicos en el hogar de nuestros teletrabajadores, con el fin de prevenir lesiones y
trastornos relacionados con la ergonomia.

7. Gestion de incidentes: Establecemos procedimientos claros para informar, investigar y
gestionar los incidentes relacionados con la seguridad y la salud en el trabajo, con el objetivo de
prevenir su recurrencia.

Responsabilidades:
- Direccion: La alta direccién de Devos Inc lidera y respalda esta politica, proporcionando los
recursos necesarios para su implementacién y revisién periddica.

- Teletrabajadores: Los teletrabajadores son responsables de cumplir con las directrices de
seguridad y salud en el trabajo proporcionadas por la empresa y de informar sobre cualquier
situacién que represente un riesgo para su seguridad o salud.

- Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo: El comité de Seguridad y Salud en el Trabajo es
responsable de la implementacion y seguimiento de esta politica, asi como de la capacitacion y
asesoramiento a los teletrabajadores.
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Revisidn y Mejora Continua:

Esta politica se revisard de manera periddica para garantizar su efectividad y se adaptara a las
necesidades cambiantes de la organizacidn. Buscamos continuamente oportunidades de mejora
en la gestidn de la seguridad y la salud en el trabajo.

En Devos Inc, estamos comprometidos con la seguridad y la salud en el trabajo, y asumimos la
responsabilidad de proporcionar un entorno de teletrabajo seguro y saludable. Esta politica se
comunica a todos los teletrabajadores y partes interesadas, y esta disponible publicamente en
nuestra plataforma de gestién de seguridad y salud en el trabajo.

1. CONTROL DE CAMBIOS

Version Fecha Observaciones
1 10/01/2024 | Documento inicial.
2 10/01/2025 | Se reviso la informacion y se mantiene.
3 19/01/2026 | Se actualizé formato del documento por
cambios de la grafica de la empresa.
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